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18110 VASSELAY - N° ORIAS 07000 814 - www.orias.fr - Organisme 

de formation professionnelle déclaré sous le n° 24180125318 auprès 

du Préfet de région

EVALUATION

Des exercices ou des quiz permettent d’évaluer 

l'acquisition des connaissances, et l’atteinte 

des objectifs. Une évaluation de la satisfaction 

des participants est recueillie en fin de 

formation. 

formation.rrh@relyens.eu

+33 (0)2 48 48 15 15

MENER ET REUSSIR UN ENTRETIEN PROFESSIONNEL

Environ 2 heures

100€ (par apprenant)

Encadrant de la fonction 

publique territoriale

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 

Cours en ligne, quiz, annexes documentées

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

• Apprécier les atouts de l’entretien 
professionnel : objectifs, enjeux et démarche 
globale

• Approcher la méthodologie de conduite de 
l’entretien professionnel

• Identifier les facteurs clés de succès

Référence OV87

MODALITES TECHNIQUES

Formation accessible depuis notre plateforme e-

learning avec une simple connexion Internet. 

Navigateur de référence : Google Chrome

Contact technique :

formation.rrh@relyens.eu

Tel : 02.48.48.12.37

E-learning
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Module 1 : Mener et réussir un entretien professionnel : Contexte 

réglementaire et principes généraux

• Introduction

• Le contexte réglementaire

• Définition de l’entretien

• Un maillon stratégique pour la performance des organisations

• Les étapes clés de l’entretien professionnel et les rôles des différents acteurs

• Conclusion

2 – Module 2 : Mener et réussir un entretien professionnel : Un 

outil de management

• L’entretien professionnel, un outil managérial

• En amont de l’entretien, la préparation

• Les étapes de l’entretien professionnel annuel

• Communication et gestion des situations difficiles

• Conclusion

PRÉREQUIS

Cette formation ne nécessite pas de prérequis.

Territorial

mailto:formation.sofaxis@relyens.eu

